
1. MODEL DE POBLE
• Impulsarem un model urbanístic 
adequat (POUM) a un creixement 
sostenible i equilibrat acord als ser-
veis i necessitats del municipi (amb 
un augment de 2.000 habitants en 
10-15 anys, equival a 800 habitatges).  

• Treballarem pel projecte de la 
Rambla que farà possible la con-
nexió de la part alta i baixa de Sant 
Vicenç de Montalt.

• Durem a terme el pla d’asfaltat 
dels carrers en els pròxims 4 anys.

• Ampliarem i millorarem els 
col·lectors ubicats a la part baixa 
del poble.

• Reprendrem les converses amb 
els organismes i institucions perti-
nents per millorar la mobilitat i 
el disseny urbanístic del passeig 
marítim. 

• Treballarem per dur a terme un 
projecte d’activitat esportiva i 
parc natural a la zona del Golf.  

• Seguirem el pla de remodelació 
de Montalpark, que s’inicià amb 
l’alcalde Sandoval en 2019. Es durà 
a terme la Pacificació del carrer 
Mediterrani, Costa Brava, Torrassa, 
Montsant entre altres carrers, en 
els pròxims quatre anys.

• Iniciarem la pacificació de la ur-
banització de la Cortesa i dels 
carrers de la Plaça Cornudella.

2. ACCIÓ CLIMÀTICA
•  Instal·larem sistemes d'energia 
renovables per reduir el consum 
i el cost de la llum i l'aigua muni-
cipal, carregadors públics per als 
vehicles elèctrics i sistemes de mo-
bilitat elèctrica i sostenible per a la 
gent del poble.

• Facilitarem i millorarem el reciclat-
ge selectiu dels usuaris del municipi 
per tal d’evitar l’abocament descon-
trolat, millorant la neteja i la recollida 
selectiva dels residus al poble apli-
cant, com a prova pilot, sistemes de 
control digital en algunes zones.

• Renaturalització del municipi 
per crear refugi climàtic, millorant 
la salut dels ciutadans, bastint el 
municipi d’espais verds (plantació 
d’arbres)  per reduir la contamina-
ció de CO2, oxigenant l’ambient i 
creant ombra natural.

• Estudiarem sistemes de recu-
peració de les aigües pluvials i 
aprofitament de l’aigua de pous 
i mines per al reg de parcs i jardins.

3. ÀREA JOVE
• Obrirem la festa major als joves, 
recuperant i potenciant la Santvi-
Fest i activitats festives i culturals 
durant tot l’any. 

• Crearem el Consell de Joves per 
donar-los veu per fer-los partíceps 
dels projectes destinats als joves.

• Crearem l’Àrea Jove, espai desti-
nat a diferents activitats.  

• En els pròxims dos anys crearem 
25 habitatges en terrenys munici-
pals (habitatge municipal), assequi-

bles de lloguer i ajudes directes 
per als joves del municipi.

4. EDUCACIÓ
• Invertirem i oferirem recursos 
de suport, educatius, pedagògics 
i psicològics, als centres educatius 
de Sant Vicenç i als infants i joves del 
municipi. 

• Invertirem i vetllarem pel mante-
niment i millores dels espais de 
les escoles i adequar les infraes-
tructures a l’emergència climàtica per 
garantir-hi una climatització saludable.

5. CULTURA
• Organitzarem i dinamitzarem acti-
vitats culturals i festives tot l’any.

• Crearem el consell de festes de 
diferents zones del poble.

6. GENT GRAN
• Promourem 15 habitatges tute-
lats (al passeig Sant Joan) en règim 
de lloguer.

• Habilitarem espais i fomentarem 
activitats inclusives i serveis 
d’acompanyament.

7. GESTIÓ ECONÒMICA 
I FISCALITAT
• Garantirem una gestió econòmica 
eficient, responsable i transparent.
• Incrementarem els recursos eco-
nòmics amb subvencions que 
aplicarem a espais i equipaments 
sostenibles, per millorar els serveis 
per la ciutadania i en pacificar la 
via pública.

• Farem que els serveis públics que 
presta l’Ajuntament a la ciutadania 
siguin més sostenibles econòmi-
cament i eficients en la despesa 
pública.

• Serem més transparents amb els 
Comptes Públics per tal que tota la 
ciutadania estigui assabentada del 
nivell econòmic de l’Ajuntament.

• Millorarem la comunicació amb 
els ciutadans en l’àmbit tributari 
perquè estiguin informats en tot 
moment de tots els tràmits que 
hagin de fer davant l’Ajuntament.

8. SEGURETAT
• Millorarem la seguretat apostant 
per un model proper i proactiu 
orientat a millorar la qualitat de vida 
i la satisfacció ciutadana.

• Ampliarem el cos de la policia 
local amb les dotacions neces-
sàries per poder dur a terme les 
seves tasques en la seguretat dels 
veïns i veïnes.

• Substituirem els radars actu-
als, de l’avda Montalnou, del carrer 
Major i Sant Antoni i Costa Daura-
da, per sistemes de control de 
velocitat més eficients i sense 
intencions recaptatòries.

9. ENTITATS
• Crearem el Pla Anual d’Entitats 
(planificació d’activitats, gestió, 
pressupost i ajudes). 

10. ESPORTS
• Elaborarem el PAE (Pla anual es-
portiu), així com un pla general que 
inclourà entre d’altres, projectes, 
accions, organigrama de gestió, 
temporalització i pressupost. 

• Projecte Connecta’t amb l’Esport 
(hàbits saludables i benestar del po-
ble mitjançant l’esport).

• Estudiarem com facilitar el trans-
port extraescolar esportiu. 

• Promourem la participació i la 
implicació de les dones dins de 
l’àmbit esportiu.

11. PROMOCIÓ 
ECONÒMICA, COMERÇ 
I RESTAURACIÓ
• Donarem visibilitat al comerç i 
res-tauració, amb campanyes de 
promoció del comerç, restauració 
i empreses del municipi i partici-
pació en les activitats festives i 
culturals.

• Executarem un programa d’ajudes  
directes al comerç, empreses i tre-
balladors autònoms.

12. SERVEIS BÀSICS 
D’ATENCIÓ SOCIAL
• Impulsarem bonificacions i aju-
des a les famílies que tinguin tots 
els seus membres a l’atur.

• Adaptarem el protocol d’ajudes 
perquè sigui més accessible als veïns 
i veïnes que ho necessiten.

• Implementarem excepcions fis-
cals i moratòries als cobraments 
i taxes per les persones a l’atur, i 
descomptes en totes les activitats 
municipals a les famílies monopa-
rentals en situació de precarietat.

13. IGUALTAT
• Promourem l’emprenedoria de la 
dona proporcionant ajudes i sub-
vencions.

• Vetllarem per l’equitat i la trans-
versalitat de gènere a llocs de feina 
de l’ajuntament.

• Impulsarem les bones pràctiques 
a fi de prevenir la detecció i els in-
dicadors de violència de gènere i 
repensarem els espais públics per-
què siguin segurs.

14. BENESTAR ANIMAL
• Habilitarem tot l’any la platja de 
gossos.
• Crearem l’oficina de tinença res-
ponsable i benestar animal, un espai 
d’atenció i gestió.

15. PARTICIPACIÓ 
CIUTADANA
• Millorarem i establirem un siste-
ma de participació ciutadana més 
eficient, establint percentatges 
mínims de participació, garantint 
una informació de les propostes 
actives i facilitant mètodes de vo-
tació a tots els veïns i veïnes.  
• Recuperarem el cafè amb l’alcalde.

Farem política de proximitat i de participació, fent una gestió a peu de carrer i fent nostres 
els  problemes de la ciutadania per donar una resposta ràpida i eficient a les seves inquietuds 
i necessitats. El nostre objectiu és aconseguir una millor gestió en tots els àmbits municipals.

E s f o r ç .  D e d i c a c i ó .  P o b l e .

Què és?
És una plataforma liderada per Javier Sandoval que neix 
des de la diversitat ideològica de totes les persones que 
en formen part. SempreSantvi és transversal, i basa el 
seu programa en les propostes i idees que sorgeixen dels 
veïns i veïnes del poble. Un programa que s’ha elaborat 
des del carrer i té com a propòsit adaptar-se a les neces-
sitats reals de tots els ciutadans i ciutadanes de Sant 
Vicenç de Montalt.


